Abrechnung von Einzelvergiitungen fiir kurzfristige kirchenmusikalische Dienste

Bitte vollstindig in Blockschrift ausfiillen und monatlich, spatestens zum Quartalsende

beim Verwaltungs-und Serviceamt einreichen.
Name: Kreditinstifut:
Vorname: Konio-Nr.:
Anschrift: Bankleitzah!:

Befahigungsnachweis: AD-Priifung AC-Prifung AA/B-Priifung Aohne Befdhigungsnachweis

Befahigungsnachweis: A fiegt vor A fiegt bei

Dienstart IBearbeitungsvermerke {wird vom zustiindigen Sachbearbeiter ausgefiilit)

Einsatzdatum Einsatzort
{z B. Kar{:hengt’amamde... (Bitte fj'e Ziffer s. Anzah! Stunden Stundensatz Euro Summe HHST.
Pfarrgemeinde ...} u. einfragen)
Gesamt
Sonstiges:
Vertretungsgrund:

Wichtige Hinweise fir die Kirchenmusikerin/den Kirchenmusiker: die Verglitung darf nur dann steuerfrei ausbezahit werden, wenn

dem Verwaltungs-
geltend gemacht wird. Wird keine Erklarung vargetegt, ist ein Erhebungsbogen auszufiillen, damit {iberprift werden kann, ob es sich ul

geringfiigige oder kurzfristige Beschaftigung handelt. Es ist dann mit einem Steuer-

/Serviceamt eine unterschriebene Erklarung vorliegt, dass die steuerfreie Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26 EStG

m eine

und ggf. auch Sozialversicherungsbeitragsabzug zu rechnen.

Unterschrift Kirchenmusiker/in

Ort, Batum
Ort, Datum sachlich richtig {Unterschiift Pfarrerfin)
Zu vergitende
zifer |Orgeldienste Stunden
4 |for einen Hauptgottesdienst 3,06
2 |fir einen Hauptgotiesdienst mit Abendmahl oder Abendmahi im Anschluss 3,25
3 [for zwei Hauptgottesdienste mit den selben Liedern am selben Tag 4,50
4 |fior zwei Hauptgotiesdienste mit den setben Lisdem am selben Tag, davon giner mit Abendmahil 5,00
5 |for zwei Haupigotiesdienste mit den setben Liedern am selben Tag, davon beide mit Abendmaht 5,50
6 |[for sonstige Gottesdienste und Andachten, Kasualien je Ormgeldienst 2.25
7 |fiur eine Solistenbegieitung mit Probe 2,25
Chorleiterdienste fiir eine
8 |Chorprobe bis 45 Min. Dauer 2,25
9 |Chorprobe bis 60 Min. Dauer 3,00
10 |Chorprobe bis 90 Min. Dauer 3,75
11 |Chorprobe bis 120 Min. Dauer 5,00
12 |Chomprobe bis 135 Min. Daver 5,50
13 |Chorprobe bis 150 Min. Dauer 8,00
14 [Chorleitung im Gottesdienst mit kurzer vorheriger Proba 1,75
15 |Choreitung im Gottesdienst mit verheriger Probe iiber 60 Min. Dauer 4,00
ThoTerung T Golesdienst ma vomeriger Frobe zusaizlich Zu einer Organistenvergltung fur diesen
16 |cottesdienst 1.50
Kirchenmusikalische Veranstalungen (Kirchenkanzerte) werden nach dem tatgachlich erolgien
17 |Zeitaufwand berechnet, soweit dieser nicht mit Chorproben abgerechnet werden kann.
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Erkidrung zur Inanspruchnahme und Aufteilung des Steuerfreibetrages nach
§ 3 Nr. 26 Einkommenssteuergesetz (EStG) filr das Jahr

Solften sich Anderungen ergeb
(iberunterrichten. " 1F

“aufzehrbar, d.h.’
betrag erreicht wird:

: bei E’;eschéftigung im gésamten'_qahr monatlich _1/_1_2 dé_gs Jahresbetrages

Ort, Datum Unterschrift

Hinweise fiir den nebenberuflich titigen Arbeitnehmer:



Begiinstigte Téitigkeiten': - )
Der Steuerfreibetrag nach § 3 Nr. 26 EStG, auch unter dem Namen ,Ubungsieiterfreibetrag” bekannt,

kann bis zur Héhe von 2.100 € in Anspruch genommen werden, wenn die Tatigkeit im Dienst einer
inléndischen juristischen Person des &ffentlichen Rechts oder einer nach § 5 Abs. 1 Nr. 8 KStG be-

ginstigten Einrichtung ausgetibt wird.

Die drei Arten von begiinstigten Tatigkeiten konnen sein:
1. nebenberufliche Tatigkeiten als Ubungsleiter, Ausbilder, Erzieher, Betreuer oder vergleichbaren
nebenberufliche Tatigkeiten,

2. nebenberufliche kiinstlerischen Tatigkeiten oder
3. nebenberufliche Pflege alter, kranker oder behinderter Menschen

Typische Tatigkeiten bei kirchlichen Einrichtungen, die unter diese Regelung fallen, sind z.B. Orga-
nisten, Musiker, Chorleiter, Betreuer, Jugendgruppenieiter, Pfleger.

Nebenberuflich: . .
Fine Nebentétigkeit darf nicht mit der Haupttétigkeit zusammenhéngen. ,Haupttatigkeit” setzt jedoch

keine aktive Berufsausiibung voraus; auch Rentner/innen und Hausfrauen bzw. —méanner konnen
nebenberuflich tatig sein.

Es handelt sich um eine nebenberufliche Téatigkeit, wenn die Tatigkeit nicht mehr als 1/3 einer Vall-
zeitstelle in Anspruch nimmt. Dabei wird jede Tatigkeit fiir sich betrachtet. Wenn also eine gleicharti-
ge Tatigkeit fiir mehrere Arbeitgeber ausgelibt wird, ist der Zeitaufwand dieser Tatigkeiten zusam-
menzurechnen. Nur wenn der Zeitaufwand zusammen 1/3 einer Vollzeitstelle nicht erreicht, handeit

es sich um eine nebenberufliche Tatigkeit.

Hohe des Freibetrages: o
Jede Person kann den Freibetrag nur einmal im Jahr in Anspruch nehmen. Bei mehreren Tatigkeiten

kann er deshalb aufgeteilt werden.

Wird — abweichend vorn Fragebogen - eine individuelte Aufteilung des Freibetrages gewlinscht, so
kdnnen Sie dies formlos dem Arbeitgeber anzeigen.

Beispiel: ,
Ein Rentner ist fiir zwei Kirchengemeinden nebenberuflich als Organist tatig. Fir die Gemeinde A

drei Stunden / Woche, fir die Gemeinde B vier Stunden pro Woche. Auf3erdem ist er Betreuer in
einem Altenheim der Gemeinde C in einem Umfang von 15 Stunden / Woche.

-> beide Tatigkeiten (k(instlerisch, Betreuer) sind nach ihrer Art nach § 3 Nr. 26 EStG beg_ﬂnstigt
-> als Organist ist er sieben Stunden pro Woche ttig. Das ist weniger als 1/3 einer Vollzeitstelle.

Beide Organistendienste sind begunstigt.

-> Die Arbeit als Betreuer nimmt mit 15 Wochenstunden mehr als 1/3 einer Vollzeitstelie in Anspruch
Fiir die Vergltung fiir diese Arbeit kann kein anteiliger Freibetrag berlicksichtigt werden.

-> Dem Rentner steht also ein Freibetrag in Hohe von 2.100 € zu flr kinstlerische Nebentatigkeiten

zu. In welcher Hohe dieser anteilig bei einer der Organistentatigkeiten zu beriicksichtigen ist,

erklért er mit diesem Fragebogen.
-> Die Arbeit als Betreuer ist steuer- und sozialversicherungspflichtig.



